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Elaborat de Consiliul de Presa din Republica Moldova in calitate de partener al
Internews si Freedom House In cadrul proiectului ,Mass-media 1n sprijinul democratiei,
incluziunii si responsabilitatii in Moldova (MEDIA-M), finantat de Agentia Statelor Unite
pentru Dezvoltare Internationala (USAID). Proiectul MEDIA-M 1isi propune sd promoveze
dezvoltarea unei prese independente si profesioniste in Moldova, oferindu-le cetatenilor acces
la o diversitate de perspective si contribuind la formarea unui sector media mai rezistent
la presiuni politice si financiare.
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INTRODUCERE

Publicarea investigatiei jurnalistilor de la Rise Project despre presupuse fraude
cu fonduri caritabile si modul in care alti reporteri si publicatii au reactionat la

ancheta a Incins spiritele comunitatii jurnalistice din Republica Moldova. Au
oare jurnalistii voie sd plece In documentare pe cheltuiala celor despre care tre-
buie sa relateze? Oare resursele financiare reduse ale companiilor de media nu
sunt o piedica chiar in calea bunei informari a publicului? Este declaratia spon-
sorului ca nu se va amesteca in continutul editorial suficienta pentru a asigura
credibilitatea materialului jurnalistic?

Toate aceste Intrebdri repun in discutie chestiunea conflictului de interese In
care se poate afla jurnalistul. Aceleasi dileme stau si In fata bloggerilor sau a
,jurnalistilor-cetateni”, iar recomanddrile de mai jos le sunt In egala mdsura
utile.

Legea 16/2008 cu privire la conflictul de interese defineste conflictul de interese
ca fiind ,,conflictul dintre exercitarea atributiilor functiei detinute si interesele
personale ale persoanelor (..), In calitatea lor de persoane private, care ar putea
influenta necorespunzdtor indeplinirea obiectiva si impartiala a obligatiilor si
responsabilitdtilor ce le revin potrivit legii.” Legea leagd notiunea de conflict de
interese de exercitarea functiei publice (demnitari, conducdtorii de autoritati ad-
ministrative, din domeniul sanatatii publice si al educatiei, functionari publici s.
a.). Deci, jurnalistii, ca atare, nu cad sub incidenta acestei legi.

Cu toate acestea, faptul ca puterea mass-media std, In primul rand, n credibi-
litatea ei 1i obligd pe jurnalisti la un comportament etic, mai strict chiar decat
prevederile legale. Este datoria jurnalistului sd pastreze credibilitatea redactiei
pentru care lucreazd, a lui insusi si, prin aceasta, a intregului corp profesional.
Codul Deontologic al Jurnalistului din Republica Moldova contine prevederi spe-
cifice In ceea ce priveste conflictul de interese, insistand pe separarea activitatii
jurnalistice de alte activitati - politice sau jurnalistice — ale jurnalistului.

Prevederile de mai jos sunt menite sa ajute jurnalistii, editorii, prezentatorii ra-
dio si TV, realizatorii de emisiuni, sa-si pastreze credibilitatea. Ele descriu cateva
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situatii In care jurnalistul, omul de presa n general, se poate gasi In exercitiul
functiei sale editoriale. Dar, pentru un jurnalist, Intreaga viata poate deveni un
conflict de interese, pe care este chemat sa 1l rezolve zi de zi.

Desi regulile de mai jos sunt destinate jurnalistilor, ele pot reprezenta si un in-
drumar pentru bloggeri sau alte tipuri de jurnalisti-cetdteni, persoane care pun
valoare pe adevar si credibilitate si pentru care respectul fatd de public conteaza.



NEUTRALITATEA POLITICA

1. ACTIVITATEA POLITICA

Jurnalistul trebuie sa se tinad departe de o activitate politica militanta. Cu si-
gurantd, el poate avea opinii si simpatii politice si poate vota conform pre-
ferintelor sale. Acestea trebuie sd ramand insa private si sa nu faca obiectul
unor discutii publice.

Constitutia garanteaza dreptul oricdrui cetatean de a adera la un partid politic.
Cu toate acestea, cerinta de impartialitate, pe care o impune practica meseriei
de jurnalist, ar trebui sa 1l Indemne pe jurnalist la retinere si echidistanta.
Astfel, jurnalistul trebuie sd se abtind de la a adera la un partid, de la a deveni
fie si simplu membru de partid.

Jurnalistul nu trebuie sa participe la campania electorald a vreunui partid, sa
mearga ca participant la adunarile publice organizate de partide si nu trebuie
sd etaleze In public Insemnele sau materialele promotionale (insigne, sigle,
postere) ale vreunei formatiuni politice. Jurnalistul nu participd la strangerea
de fonduri pentru partide si trebuie sa se abtina de la a dona bani vreunei
cauze sau platforme politice.

In situatia Tn care redactia unde lucreaza jurnalistul decide si adopte o anu-
mita preferinta politica, aceasta trebuie sa fie anuntata publicului in mod
deschis si transparent. In astfel de conditii, jurnalistul poate decide, in baza
clauzei de constiintd, sa nu acopere subiectele care contrazic convingerile si
opiniile sale. Chiar si in astfel de cazuri, sprijinul pentru o platforma politica
sau pentru un candidat anume nu trebuie sd influenteze calitatea stirilor, care
trebuie sa ramana neutre, echidistante si echitabile pentru toti actorii politici.

Autorii de materiale de opinie si comentatorii politici se bucura de ceva mai
multd libertate Tn exprimarea publica a opiniilor lor, dar acestea trebuie sa
fie factuale (sa porneasca de la fapte reale) si exprimate in termeni cat mai
echilibrati. Ele nu pot lua, In niciun caz, forma unor sustineri fatise pentru o
formatiune politica sau alta, pentru un candidat sau altul.



Jurnalistul trebuie sa fie constient de faptul ca activitatile sau opiniile politi-
ce ale membrilor familiei sale se pot rasfrange asupra sa, punand la Indoiald
echidistanta muncii sale jurnalistice.

Prevederi 1n acest sens sunt explicate si Tn Codul Deontologic al Jurnalistului
din Republica Moldova, astfel:

5.3 Jurnalistul separa activitatile editoriale de cele politice si economice.

5.5. Profesia de jurnalist este incompatibila cu orice functii in organele puterii de stat,
legislative sau de drept, dar si cu apartenenta la un partid politic.

5.6 Detinatorii de functii in organele puterii de stat care au contributii in mass-media
trebuie sa 1si precizeze pozitia oficiala atunci cand semneaza materiale difuzate
in presa.

5.7 Daca jurnalistul este Inregistrat drept concurent electoral, va cere degrevarea din
functie pe durata campaniei electorale.

Mai multe despre interactiunea legitima a jurnalistilor cu mediul politic se pot gasi
in Ghidul de Stil cu norme etice pentru jurnalisti.

2. ACTIVITATE CIVICA

Jurnalistul trebuie sa dea dovada de aceeasi precautie si in ceea ce priveste
activitatile sale civice.

Ca orice om si cetatean, jurnalistul are dreptul de a lua parte la viata comu-
nitatii sale, sa contribuie cu timp si resurse la dezvoltarea acesteia, sa-si dez-
volte propria personalitate prin practicarea unor activitdti legate de pasiuni
sau preferinte personale.

Cu toate acestea, jurnalistul trebuie sd se abtina de la a face parte din structu-
rile de conducere (consilii de administratie, pozitii manageriale) ale asociatii-
lor care ar putea face obiectul activitatii sale jurnalistice. Fac exceptie forme-
le asociative profesionale, cum ar fi sindicatele sau asociatiile jurnalistilor.

De asemenea, se pot excepta asociatiile confesionale (adundri eparhiale sau



structuri similare) sau structurile de consultare ale scolilor pe care le-a absol-
vit sau la care Tnvata copiii sdi (consilii de administratie, organizatii obstesti
de pdrinti).

Jurnalistul trebuie sa se abtind de la a se pronunta Tn nume personal, dar fo-
losind platforma si vizibilitatea pe care i le ofera profesia, asupra chestiunilor
controversate din societate, fie ele de natura economica, sociald, etica sau reli-
gioasd. Nu va semna petitii publice si nu va participa la manifestari de protest
sau de sprijin In astfel de cauze, decat In calitatea sa de jurnalist, de observator
echidistant si impartial al evenimentelor, cu mandat de informare publica.

3. RELATIILE DE FAMILIE SAU SOCIALE

Ca orice alt om, jurnalistul traieste Tn mijlocul unei retele sociale. Are parinti,
frati, matusi si veri, are sot sau sotie, copii sau rude prin alianta. Cu sigurantd,
nu poate fi facut responsabil de actele si comportamentul acestora. Dar la fel
de sigur este ca actele si comportamentul membrilor de familie, mai ales ale
celor apropiati, vor influenta perceptia publicd asupra integritdtii si echidis-
tantei sale. Exista cateva reguli pe care jurnalistul le poate respecta pentru a
minimiza acest efect.

Jurnalistul nu va relata niciodata subiecte In care membri ai familiei sale -
rude de sange sau prin alianta - sunt parte. Aceeasi regula se aplica si In
cazul prietenilor apropiati. Daca vreo ruda sau un prieten au, de exemplu,
interese Intr-o anumita companie, jurnalistul se va abtine de la a relata despre
respectiva companie, facand cunoscut sefului sau editorial posibilul conflict
de interese.



INDEPENDENTA FINANCIARA

Auzim adeseori critici la adresa jurnalistilor cum cd ar fi ,platiti” sau s-ar afla
,in slujba” unuia sau altuia dintre mai marii zilei. Adeseori, cei ce formuleaza
aceste critici — cu buna credinta sau fara - confunda salariul cu ,plata” pentru
constiinta jurnalistului. O astfel de atitudine aduce mari deservicii credibilitd-
tii Intregului corp profesional. Salariul este plata legitimd care compenseaza
munca jurnalistului, asa cum este compensata si recunoscutd munca oricarui
alt profesionist care actioneaza in baza unui contract. Ca atare, este gresit sa
spunem ca un jurnalist care lucreaza la o companie de media detinuta de un
patron ,este platit” de patronul respectiv pentru a promova interesele acestuia.
Este Tnsa la fel de adevarat cd unii jurnalisti 1si ,negociazd” independenta de
gandire si distorsioneaza faptele astfel Incat produsele lor jurnalistice devin
partinitoare si uneori chiar neadevarate.

Pentru a face o mai buna distinctie intre plata legitima si cea nelegitimd,
jurnalistul trebuie sa respecte o serie de reguli de comportament in ceea ce
priveste beneficiile materiale.

4. BENEFICIILE MATERIALE $SI DARURILE

Jurnalistul nu va solicita si nu va primi niciodata de la terte persoane bani
sau alte foloase, pentru el sau pentru altii, pentru a-si Indeplini obligatiile
editoriale. Astfel, nu va solicita sau primi bani de la surse sau de la persoane
care 1i oferd spre publicare diferite informatii.

Jurnalistul poate pastra pentru sine darurile simbolice cu valoare simbolica.
Prin ,daruri simbolice” se Intelege orice obiect promotional (pixuri, agende,
albume foto etc.), obiecte legate de practicarea meseriei (suporturi pentru
cartile de vizitd, stickuri de memorie), obiecte de birou (cani, suporturi de
creioane, presse-papier) sau alte obiecte simbolice (felicitari, martisoare etc.).

Cadourile care depdsesc ca valoare, costurilor unor daruri simbolice, vor fi re-
fuzate sau returnate. Dacd o astfel de oferta vine In preajma publicdrii unor
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articole despre cel care face oferta, jurnalistul va anunta de urgenta conducerea
redactiei.

Existd cazuri In care refuzarea unui dar constituie o incdlcare a cutumelor
culturale locale si o jignire adusa celui ce face darul (de exemplu, cand un ar-
tist si oferd opera - o carte, un tablou). In astfel de cazuri, jurnalistul va primi
darul, dar 1l va preda conducerii redactiei sale, cu detalii privind imprejurdrile
n care i-a fost oferit. Astfel de daruri sunt, de reguld, valorificate de cdtre re-
dactie, prin licitatie sau donatii caritabile.

Jurnalistul nu 1si va folosi legitimatia de presa pentru a obtine, pentru sine
sau pentru terti, tratament preferential sau beneficii din partea oricarei insti-
tutii (guvernamentale sau comerciale) sau organizatii.

5. MICA SAU MAREA OSPITALITATE

In procesul de colectare de stiri, jurnalistul este de multe ori invitat la dejunuri,
pranzuri sau cine, la receptii sau alte forme de socializare. Regulamentele inter-
ne ale marilor grupuri de presa sau agentii de stiri internationale stabilesc reguli
clare de comportament pentru angajatii lor. Principiul director este cd, nici n
astfel de situatii, jurnalistul nu trebuie sa primejduiascd, prin comportamentul
sdu, credibilitatea proprie sau a redactiei. Acolo unde redactia nu are astfel de
reguli, jurnalistul trebuie sa actioneze In baza evaludrii realiste a situatiei: este
ocazia valoroasa din punct de vedere informational? Este singura posibilitate de
a se Intdlni cu sursa sa? Va putea sa 1si achite singur (sau redactia sa) consuma-
tia? Este pretul rezonabil?

Astfel, participarea la evenimente care presupun si pauze de cafea sau mici re-
ceptii poate fi acceptabild, daca exista un scop jurnalistic (culegerea de infor-
matii, relatarea despre eveniment este de interes public etc.). Invitatiile la pe-
treceri de ,socializare” (weekenduri, petreceri, excursii) ar trebui sa fie refuzate,
deoarece ele pot influenta - sau pot fi percepute ca influentand - neutralitatea
jurnalistului.



Daca jurnalistul trebuie sa se intalneasca cu sursa sa la pranz sau ,la o cafea”
(In cazul unor constrangeri de timp ale sursei) e de preferat sd poata propune
singur locul, pentru a se asigura cd 1si poate pldti singur consumatia.

Este acceptabila participarea la evenimente sau traininguri cu costurile aco-
perite de organizatii profesionale ale jurnalistilor sau ale asociatiilor civice, a
caror agenda si finantare este transparenta si nechestionabila.

6. DEPLASARILE

Jurnalistul nu va efectua deplasdri ale cdror costuri sunt platite de alte parti decat
redactia sa. Chiar si atunci cand sponsorul specificd expres cd nu conditionea-
zd deplasarea de un continut favorabil al materialului jurnalistic, exista riscul
ca astfel de asteptdri sd existe sau ca perceptia publica sa lucreze in defavoarea
jurnalistului. In cazuri exceptionale (vizite de studiu organizate de institutii in-
ternationale, premii obtinute la concursuri care constau in astfel de vizite etc.), la
publicarea materialelor se va mentiona explicit cine a suportat costurile deplasa-
rii si In ce context (numele programului sau concursului).

Regulile se aplicd si In cazul deplasarilor jurnalistilor care 1i Insotesc pe demni-
tari in vizitele In strdindtate.

7. PUBLICITATEA SI PROMOVAREA DE PRODUSE

Jurnalistului nu 1i este permis sd se angajeze In publicitatea si promovarea
unor produse. Regula este cu atdt mai strictd in cazul jurnalistilor a cdror
imagine este vizibila in ochii publicului care 1i considera, ca atare, o ,auto-
ritate” — reporteri de televiziune, prezentatori de programe etc. Participarea
la promovarea unor produse in cadrul programelor televizate este permisd
numai In conditiile din Codul Audiovizualului (Art.19') si in baza unor con-
tracte semnate Intre televiziunile respective si companiile producatoare sau
agentiile de publicitate care au In sarcind promovarea. Faptul ca segmentul
respectiv reprezintd o promovare de produs trebuie transmis publicului Tn
mod neechivoc si repetat.
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8. PRODUSELE TRIMISE SPRE EVALUARE

Adeseori, companiile trimit jurnalistilor si bloggerilor produsele lor cele mai
recente, pentru testare si evaluare.

Jurnalistul/bloggerul va returna toate echipamentele care 1i sunt oferite spre
testare, iar materialele care rezulta din astfel de imprumuturi spre testare
trebuie sa specifice cu claritate ca rezultd din astfel de demersuri de PR/pu-
blicitate ale firmelor producdtoare sau care le comercializeaza.

Uneori, astfel de materiale iau forma unor advertoriale — materiale de pro-
movare comerciala care par a fi materiale jurnalistice originale. Astfel de ma-
teriale trebuie sa fie marcate clar cu Insemnele care permit publicului sa le
identifice ca materiale publicitare (semnul ® sau texte lamuritoare, de tipul
,2Material realizat cu sprijinul firmei XXXX")

Jurnalistul poate pastra pentru sine anumite materiale (carti, discuri, softwa-
re), dar nu le va Instrdina, copia si disemina.

9. PROPRIETATI

Jurnalistul va evita sd relateze despre companiile, produsele si proiectele in
care are un interes economic (detine actiuni la o companie, detine terenuri
Intr-o zond ce urmeaza a fi dezvoltata prin proiecte de constructii etc.).

Jurnalistul nu va accepta sd faca parte din organismele de conducere sau su-
praveghere (consilii de administratie) sau sa activeze drept consilier pentru
companii care au directa legatura cu domeniul de care se ocupa editorial.

[ata cateva exemple relevante pentru situatiile cand jurnalistii se afld In situ-

atii de conflict de interese sau actiunile lor pun sub semnul Intrebarii credi-
bilitatea profesionala si reputatia institutiei mass-media.
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Exemplul nr. 1

Tn iunie 2009 in Romania se declansa un scandal public legat de incheierea
de catre mai multe ministere si institutii publice a unor contracte de promo-
vare de evenimente, contracte considerate suspecte de cdtre presa. Acestea au
facut si subiectul unei anchete parlamentare si ulterior au intrat si in vizorul
Directiei Nationale Anticoruptie.

In acest context, Ministerul Turismului a ,contra-atacat” si a dat publici-
tatii o lista de institutii media ai cdror jurnalisti cdldtorisera in ultimii ani in
striindtate pe banii acestei institutii. Intr-un comunicat de pres3, Ministerul
afirma ca pentru jurnalistii care se deplasasera in straindtate la diverse eveni-
mente de promovare a Romaniei se platisera transport, diurna si cazare si facea
publice aceste sume. Ministerul a refuzat sa faca publica si lista nominald a
jurnalistilor care participaserd, ministrul de atunci Elena Udrea afirmand ca
nu doreste sa fie Incdlcat ,dreptul la viata privata” al jurnalistilor care partici-
pasera. Conform unui raspuns primit la sfarsitul anului 2009 de la Ministerul
Turismului, cheltuielile de diurna au fost platite direct jurnalistilor.

Mai multe despre acest caz care ilustreaza modul in care ,favorurile” facu-
te de autoritdtile publice jurnalistilor pot fi utilizate ulterior pentru afectarea
reputatiei lor se gdsesc In articolul ,,Cine plateste?” din colectia de studii de caz
,Stimularea gandirii critice a jurnalistilor - Dileme etice si editoriale”, realizata
de Centrul pentru Jurnalism Independent, Romania si Active Watch.

in aceeasi cheie trebuie citit si cazul RISE Project Moldova - Caritate.md.

Reporterii de la RISE Project au publicat un material prin care anuntau o
investigatie conform careia mai multi beneficiari ai unor proiecte caritabile
coordonate de platforma de crowdfunding Caritatemd s-au plans ca au fost
inselati. In esent4, Caritate.md strangea bani pentru a oferi unor pacienti inter-
ventii chirurgicale costisitoare Intr-un spital din Turcia. Mai multi beneficiari
s-au plans Insd, conform RISE, ca aceste interventii nu au fost practic efectuate,
chiar daca au fost internati in spitalul turcesc.

La scurt timp si Tnainte de publicarea articolului, Alexandru Rusnac, unul
dintre fondatorii Fundatiei ,Sfantul Gheorghe” - proprietara Caritate.md, si
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Svetlana Sainsus, co-fondatoarea platformei, au inceput un atac la adresa RISE
Project, acuzandu-i pe jurnalisti de calomnie si Incercand sa atragd oprobiul
public asupra lor.

Firma PR Fabrik care reprezenta spitalul Medical Park, pus In discutie, a lan-
sat o invitatie cdtre o serie de redactii din Moldova, pentru a se informa la fata
locului despre subiect. Potrivit Diez.md, 12 redactii au acceptat invitatia: Prime,
Publika, TVS8, Diez, Agora, Unimedia, Ea.md, Realitatea, Bani.md si VIP Maga-
zin. Toate cheltuielile de deplasare (avion, cazare ,la hotel 5 stele” si hrand)
urmau a fi acoperite de organizatori. Deplasarea a inclus o vizita la spitalele
Medical Park, discutii cu pacientii si o conferinta de presd cu reprezentantii
spitalului, dar nu si acces la discutiile cu medici sau la documente justificative.

Tn cest caz, unei investigatii jurnalistice i se opune un demers tipic de PR,
prin care unii jurnalisti sunt ,intorsi” Impotriva altora. Demersul jurnalistilor
care au beneficiat de vizita ,de studiu” nu se bucura de credibilitate (chiar daca
nu le-a cerut nimeni In mod expres sa publice materiale favorabile spitalului),
pentru cd agenda lor a fost ,atinsa” de interesele economice ale subiectului de
presi. In paralel, si investigatia celor de la RISE Project este pusa sub semnul
Intrebdrii. Ca atare, Intregul grup profesional jurnalistic 1si vede credibilitatea
afectata.

Lectie de Tnvdtat:

Independenta jurnalistului poate sd fie pusa In pericol - sau cel putin sub sem-
nul Intrebdrii - atunci cand cheltuielile sale de deplasare pentru a documenta
un subiect sunt pldtite de altcineva decat redactia din care face parte. De ace-
ea, jurnalistul trebuie sa caute sa pastreze singur un echilibru si sa se asigure
ca independenta, impartialitatea si, deci, imaginea si credibilitatea sa nu pot fi
afectate de acceptarea unor Intelegeri financiare (cum ar fi plata deplasdrilor)
cu cei despre care scrie.
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n august 2007, un scandal fira precedent pentru producitorii de lactate lovea
producdtorul Danone din Romania. Sute de kilograme de iaurt comercializate de
companie erau banuite a fi fost contaminate cu dioxind, o substanta foarte toxica,
prezentd, se pare, In cantitdti peste limita admisa intr-un ingredient importat.
Chiar daca testele de laborator au indicat ulterior cd nivelul dioxinei a ramas,
totusi, In limitele de sigurantd, era vorba de o lovitura extrem de puternica la
adresa reputatiei Danone In randul clientilor, care ameninta sa afecteze vanzari-
le. Pe 1anga toate acestea, compania a primit din partea autoritatilor si o amenda
de 10.000 de lei, pentru neanuntarea importului ingredientului cu pricina.

La scurtd vreme dupd aparitia In presa a relatarilor privind scandalul dioxi-
nei, compania a inceput o campanie publicitara avand in prim-plan o cunoscutd
vedeta de televiziune, care consuma iaurt si vizita fabrica pentru a intelege cum
de produsele lactate ale companiei au o data de expirare atat de indepartata.

In acelasi timp, compania a initiat o serie de ntalniri cu ziaristii, invitati sa
viziteze o fabrica, pentru a constata la prima manad tehnologia Tnalta si conditiile
existente pentru ca totul sd se desfdsoare Intr-un mediu In Intregime aseptic. La
plecare, toti jurnalistii au primit ,0 punga de cadouri” In care se afla, printre al-
tele, un telefon mobil ,ca sa putem comunica mai bine”, a explicat departamen-
tul de PR. Practica este des Intalnita si jurnalistii tind sa o considere acceptabila
(In cazul prezentat mai sus doar un singur jurnalist a returnat cadoul), ceea ce
1i consolideaza pe PR-isti In convingerea ca fac un lucru - daca nu acceptabil -
madcar eficient.

Vedeti mai multe detalii 1n articolul ,,PR si jurnalism. Unde trasim granita?”,
din colectia de studii de caz ,Stimularea gandirii critice a jurnalistilor - Dileme
etice si editoriale”, realizatd de Centrul pentru Jurnalism Independent, Romania
si Active Watch

Lectie de invdtat:

Cadourile care Tnsotesc comunicatele sau actiunile de PR, In special cele cu va-
loare mare, sunt neconforme cu etica profesiei de jurnalist, ca si cu cea a profe-
siei de specialist 1n relatii publice.
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Tn 2007, ziarul ,Evenimentul zilei” a dezvaluit ci jurnalistul Bogdan Chirieac,
fost redactor-sef si la vremea respectiva senior editor la ziarul ,Gandul”, facea
afaceri de anvergura cu Serviciul de Telecomunicatii Speciale (STS). Tranzactii-
le se derulau prin firma Centrul pentru Servicii de Radiocomunicatii SRL (CSR),
In care Chirieac era asociat (34%) si care distribuia in Romania echipamentele
de radiocomunicatii produse de grupul Motorola.

n 2005, statul roman urmérea achizitionarea de echipament de specialitate
pentru asigurarea protectiei frontierelor. Din pozitia sa de senior editor, Chirie-
ac a scris un articol prin care promova tehnologiile echipamentelor vandute de
firma sa, minimalizand calititile produselor firmei concurente. In 2006 si 2007,
STS a incheiat opt contracte cu CSR Tn valoare totala de aproape 24 de milioane
de euro. Cinci dintre aceste contracte s-au parafat dupa ce serviciul de securi-
tate al comunicatiilor guvernamentale a consultat o singurad ofertd: a firmei lui
Chirieac. Ziaristul a comentat pentru EVZ ca relatiile sale ,excelente In Statele
Unite si In Israel au contat in certificarea CSR ca distribuitor Motorola”, dar cd
nu se implicd n managementul firmei. In 2006, CSR a avut un profit de 5,1
milioane de euro.

Mai multe detalii vedeti in articolul ,,Chirieac isi folosea ziarul pentru afa-
cerile personale”, publicat de Evenimentul Zilei.

La vremea aceea, Codul deontologic al Clubului Roman de Presa (de care
apartinea Gandul) nu avea nicio prevedere referitoare la conflictul de interese. O
astfel de prevedere a fost introdusa dupa acest caz si sun astfel: ,In exercitarea
profesiei si In relatiile pe care le Intretine cu autoritdtile publice sau cu diverse
societdti comerciale, ziaristului 1i sunt interzise intelegeri care ar putea afecta
impartialitatea sau independenta sa. Implicarea ziaristului In orice negocieri
privind vanzarea de spatiu publicitar este interzisa” (articolul 8).
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€he New Hork Eimes

New York Times

Jurnalism Etic. Un indreptar de valori si practici pentru departamentele
Stiri si Editorial

Protejarea neutralitatii ziarului
Membrii echipei editoriale nu pot sa accepte daruri, bilete, reduceri, decontari
sau alte beneficii de la nicio persoana sau organizatie despre care scrie The Times.
(Exceptie fac cadourile simbolice de o valoare mica, de exemplu, de péana la 25
de dolari, cum ar fi o cana de cafea, o sapca cu logoul companiei etc.). Darurile
primite trebuie returnate cu o explicatie politicoasa.

Voturi, campanii si chestiuni de interes public

Jurnalistii nu au ce cauta in jocurile politice. Membrii redactiei au dreptul sa
voteze, dar nu trebuie sa faca nimic din ce ar putea sa ridice ntrebari despre
neutralitatea lor sau a ziarului The Times. In mod special, ei nu trebuie sa faca
niciun fel de campanii, sé nu ia parte la demonstratii sau sa sprijine candidati,
chestiuni supuse votului sau sa depuna eforturi pentru adoptarea unor legi. Nu au
voie sa poarte insigne de campanie sau sa etaleze orice alte simboluri referitoare
la politica de partid. Trebuie sa inteleaga ca un sticker pe masina personala sau pe
ferestrele casei proprii poate fi interpretat ca fiind o pozitie personalg, indiferent
de cine dintre membrii familiei au abordat acele Thsemne.

Membrii redactiei nu au voie sa doneze sau sa adune bani pentru nicio cauza
electorala sau candidat politic. Dat fiind accesul usor pe care il ofera Internetul la datele
privind donatiile electorale, orice donatie politica de catre cineva de la The Times
poarta cu sine riscul major de a lasa impresia falsa ca ziarul ia partea unui candidat.

Membrii redactiei nu pot participa la marsuri si mitinguri in sprijinul unor cauze
sau miscari publice, nu pot semna reclame sau adopta anumite pozitii in chestiunile
de interes public (..) daca astfel de actiuni pot sa ridice Tndoieli rezonabile
referitoare la capacitatea lor sau a ziarului The Times de a functiona ca observatori
neutri in relatarile jurnalistice. Membrii redactiei trebuie sa nu uite ca vecinii si cei din
comunitate i percep, de regula, drept reprezentanti ai ziarului The Times.

Ref.: New York Times, Ethical Journalism, A Handbook of Values and Practices for the News

and Editorial Departments




EEE

BBC

Ghid Editorial

Activitatea politica

Oricine poate fi membru inactiv al unui partid sau organizatii politice. Cu
toate acestea, existd un numar mic de roluri, a caror dezvaluire publica risca
sa compromita perceptia asupra neutralitatii BBC. Persoanele trebuie sa
ceara sfatul consilierului sef pe probleme politice pentru a discuta, in deplina
confidentialitate, circumstantele fiecarui caz.

Beneficii personale

Acceptarea unor beneficii (ospitalitate) semnificative din partea
organizatiilor din afara BBC poate duce la aparitia unui conflict de interese.

In nicio imprejurare acceptarea unor beneficii personale nu trebuie s&
submineze integritatea BBC si a programelor sale.

Persoanele nu trebuie sa accepte beneficii personale sau beneficii pentru
ei, familiile sau apropiatii lor din partea unor organizatii sau persoane cu care
au avut contacte Tn calitatea lor de angajati ai BBC. Beneficiile personale
inacceptabile includ bunuri, reduceri de pret, servicii, bani, imprumuturi,
gratuitati sau divertisment dincolo de limitele obisnuite ale ospitalitatii
corporatiste sau alte beneficii asemanatoate. Oricine lucreaza la BBC trebuie
sa se consulte cu seful de departament Tnainte de a accepta astfel de daruri.

Ref.: BBC Editorial Guidelines

Gl?&%lr%lian

The Guardian

Codul Editorial

Ca regula generala, un jurnalist nu trebuie sa scrie sau sa citeze o ruda sau
un partener, chiar daca ruda sau partenerul este expert in domeniul respectiv.



Daca, pentru anumite motive, se face exceptie de la aceasta regula, legatura
de rudenie trebuie declarata.

Angajatii nu trebuie sa faca uz de pozitia lor pentru a dobandi orice beneficiu
sau avantaj Tn propriile tranzactii de afaceri, financiare sau comerciale, daca
beneficiul respectiv nu este disponibil publicului. Angajatii nu trebuie sa
foloseasca antetul publicatiei pentru corespondenta care nu este in interesul
serviciului si nu trebuie sa aminteasca de afilierea lor cu ziarul pentru a rezolva
reclamatii, a obtine mai rapid servicii sau a beneficia de reduceri.

Ref.: The Guardian’s Editorial Code

TimeWarner

Time Warner Inc (se aplica si la CNN)

Standarde de comportare profesionala

Evenimentele de afaceri

Reuniunile sociale cu clienti sau furnizori - mese, receptii, petreceri sau
evenimente sportive - sunt modalitati acceptabile pentru dezvoltarea si
intretinerea relatiilor profesionale. Puteti participa la astfel de evenimente, din
timp Tn timp, daca evenimentul respectiv nu este deosebit de luxos sau prea
frecvent astfel incat sa sugereze alte scopuri. Daca altcineva se ofera sa va
plateasca cheltuielile de calatorie (biletul de avion si cazarea la o conferinta,
de exemplu), trebuie sa va consultati cu seful diviziei de Respectare a
standardelor.

Ref.: Standards of Business Conduct




RESURSE UTILE:

« BBC Editorial Guidelines,
http://www.bbc.co.uk/editorialguidelines/guidance/conflicts-of-interest

«  New York Times, Ethical Journalism, A Handbook of Values and Practices for
the News and Editorial Departments

https://www.nytimes.com/editorial-standards/ethical-journalism.html

- Radio television Digital news Association, Guidelines for Avoiding Conflict of
Interest

https://rtdna.org/content/guidelines _for_avoiding conflict of interest

+  Codul deontologic al jurnalistului din Republica Moldova (redactie noud)
http://consiliuldepresa.md/ro/page/codul-deontologic-al-jurnalistului-din-r-moldova

«  Ghidul de Stil cu norme etice pentru jurnalisti
http://consiliuldepresa.md/upload/ghid_final.pdf

« Codul deontologic unificat realizat de Conventia organizatiilor de Media,
Romania
http://www.cji.ro/codul-deontologic-unificat-adoptat-de-com-in-octombrie-2009/

- Stimularea gandirii critice a jurnalistilor - Dileme etice si editoriale
http://www.cji.ro/stimularea-gandirii-critice-a-jurnalistilor-studii-de-caz/ Si
http://www.cji.ro/stimularea-gandirii-critice-a-jurnalistilor-studii-de-caz-ii/

« Legenr. 16 din 15.02.2008 cu privire la conflictul de interese
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=327989

+  Codul audiovizualului al Republicii Moldova
http://lex.justice.md/document_rom.php?id=041D82D8:3A07C731

« Legenr. 1227 din 27.06.1997 cu privire la publicitate
http://www.cca.md/files/Legea%20cu%?20privire%201a%20publicitate.pdf




